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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL NO. 34/2021

EL GERENTE GENERAL DEL COMITE OLIMPICO GUATEMALTECO

CONSIDERANDO:

Que el Comité Olimpico Guatemalteco, es un organismo rector del deporte federado, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 92 en la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala.

CONSIDERANDO:

Que en Acuerdo niimero doscientos veintinueve guion dos mil veinte (229-2020), del Ministerio de Salud
Publica y Asistencia Social de fecha veintiocho de septiembre de dos mil veinte (28/09/2020), se aprob¢ el
Sistema de Alertas Sanitarias para la Atencién de la Epidemia COVID-19, el cual establece que todos los
habitantes de la Republica de Guatemala deben cumplir con las normas sanitarias individuales para evitar

el contagio y transmision del virus SARS-COV-2, independientemente de haber padecido o no la infeccion
COVID-19.

CONSIDERANDO:

Que en Acuerdo Gubernativo nimero ciento cincuenta guion dos mil veinte (150-2020), de fecha
veintinueve de septiembre de dos mil veinte (29/09/2020), emitido por el Presidente de la Republica, se
acordé emitir las “DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS Y REFORMAS PARA GARANTIZAR LA SALUD
DERIVADO DE LA PANDEMIA COVID-19", regulando en su articulo 6. Dependencias del Organismo
Ejecutivo. Cada uno de los Ministerios de Estado, en el marco de su funcién y servicios publicos, deberan
emitir las normas que permitan el desarrollo de las presentes disposiciones reglamentarias, en

coordinacion con las entidades descentralizadas y auténomas que comrespondan a su competencia
administrativa.

CONSIDERANDO:

Que la presencia de la Pandemia COVID-19 en el mundo amenaza de forma inminente la salud
todos habltantes del pais, es por eIIo que el Comité Ejecutivo del Comlte Ollmplco Guatem

normativas para la implementacion de Medidas y Protocolos Sanitarios, congruentes con las Dlsp
Presidenciales y Ministeriales para la Atencion de la Epidemia COVID-19.




CONSIDERANDO:

Que el Comité Ejecutivo en la Normativa para la Implementacién de Medidas y Protocolos Sanitarios del
Comité Olimpico Guatemalteco, de fecha cuatro de junio de dos mil veinte, ordené a la Gerencia General,
evaluar cada entorno laboral para contar con datos certeros para la implementacién de medidas y
protocolos sanitarios y con ello brindar confianza y tranquilidad a los colaboradores y usuarios de las

instalaciones, la cual es aplicable en el ambito administrativo y corresponde a la Gerencia General su
aprobacion.

CONSIDERANDO:

Que con fecha catorce de septiembre de dos mil veintiuno (14/09/2021), la Comision Interinstitucional de
Promocién de Salud Integral del Deporte Federado, remite propuesta para la ampliacién a la Resolucion
de Gerencia General No. 20/2021 del “PROTOCOLO DE RIESGO DE LA SALUD LABORAL ANTE
COVID-19 PARA TRABAJADORES Y COLABORADORES DEL SISTEMA DEL DEPORTE
FEDERADO”, considerando el creciente incremento de las variantes de COVID-19 (Delta, Gamma,
Lamda, entre otras), que aumentan el nivel de contagio y de gravedad de sintomas.

POR TANTO:

Con base en lo considerado y lo que establece la Carta Olimpica, articulo 96 inciso b) de la Ley Nacional
para el Desarrollo de la Cultura Fisica y el Deporte, los Estatutos del Comité Olimpico Guatemalteco, ...
articulo 1 del Decreto No. 12-2020 emitido por el Congreso de la Republica de Guatemala “Ley de
emergencia para proteger a los guatemaltecos de los efectos causados por la Pandemia Coronavirus
COVID-19”, Acuerdo Ministerial nimero 229-2020, del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social, y en
el Acuerdo Gubernativo nimero 150-2020, emitido por el Presidente de la Republica de Guatemala.

ACUERDA:

Articulo 1. Ampliar el “PROTOCOLO DE RIESGO DE LA SALUD LABORAL ANTE COVID-19 PARA
TRABAJADORES Y COLABORADORES DEL DEPORTE FEDERADO?”, aprobado en Resolucion de
Gerencia General Numero veinte diagonal dos mil veintiuno (20-2021), de fecha catorce de julio de dos mil
veintiuno (14/07/2021), de conformidad con lo siguiente:

A. Atender inmediatamente todas las nuevas recomendaciones y normas que pudieran surgir del
Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social — MSPAS- y de la Organizacion Mundial de la
Salud — OMS- para minimizar el riesgo de contagio de COVID-19.
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C. Se recomienda verificar el cumplimiento del aforo en areas de trabajo que permitan el
distanciamiento fisico requerido entre trabajadores mediante el Comité Bipartito o Monitor de Salud
y Seguridad Ocupacional en las instalaciones deportivas y de trabajo a nivel nacional.

D. No utilizar aires acondicionados y promover la ventilacion natural cuando sea posible.

E. Para personas que se sospeche estén infectados con variantes de COVID-19 reconocidas por la
Organizacion Mundial de la Salud como de alto contagio y presenten sintomas como: diarrea,
cansancio, vomitos, dolor de cabeza, dolor muscular, congestion nasal, dolor de garganta, se
mantiene el periodo de tiempo para realizar el hisopado nasofaringeo al 4to dia de presentar los

sintomas, debiendo seguir indicaciones del médico tratante segun lo establecido en el protocolo
vigente.

F. Fomentar la pronta vacunacion con esquema completo para el personal, mediante actividades de
concientizacion sobre los beneficios que representa individual y colectivamente, asi como brindar
apoyo institucional para su gestion de vacunacion de primera y/o segunda dosis.

Articulo 2. El presente acuerdo tiere vigencia inmediata y~dgbera notificarse a donde corresponda.

DADO EN EL PALACIO DE LOS DEPORTES PROFESOR MANUEL MARIA AVILA AYALA, EN LA
CIUDAD DE GUATEMALA, EL CATORCE DE SEPTIEMBRE PE DOS MIL VEINTIUNO.

COMUNIQUESE.
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