MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS

COMITE OLIMPICO GUATEMALTECO

Desarrollar, promover y proteger el movimiento Olimpico y los principios que lo inspiran en el pais.

Estratégico

17

DAl

4

Posible incumplimiento de

4

Incumplimiento de las obligaciones
pactadas por parte del Comité Olimpico

5

10

Promover el uso de los convenios, acuerdos y cartas

11

programas de formacién

diferentes programas de formacion

espacios en la pagina web institucional

1 2 067 de dimi con partes i
de en un convenio de P
s . institucionales
‘cooperacion o carta de entendimiento
Imposibilidad del uso de o e oEneHc ki pior
¢ e C icacié i inactividad d
2 Estratégico 17 DAI convenios de cooperacién por pirte del Comité o.‘““p'w Sustemptieco 2 4 133 N 4. partes deiac rv}da s
iz i en los convenios y acuerdos de un convenio, acuerdo o carta de entendimiento
suspension de funciones del CON N L
cooperacion o cartas de entendimiento
3 D nofmative " DAIN Pra aial de Audhea {nculmpllmlen!o del plan ?r:u:fi de ) N 3 075 Solicitud de mr'xmt.adon de ?IGI-I vacante en la
auditoria aprobado por Comité Ejecutivo direccion de aditoria
Icimlaients de normativa del p i para accion nueva de entraga de memo referenciando el
4 Estratégico 2 DAl ?nlema E“":z establecimiento y socializacién de 2 8 2.00 cambio puntual para analisis de las unidades
v normativa interna o externa correspondietnes
Extravio o No recepcién de la notificacién creacion de casilleros electronicos para notificacion
5 Informativo 1 DAJ Notificacién Judicial judicial por parte de la institucién, de 1 4 133 de los dif tipos de pi judicial
procesos existentes institucionales
Convenio marco con el ministerio DiSTIACIOR it MICHZS e pac I EBn Continuidad del programa de trabajo y biisqueda de
13 Estratégico 3 DAO . informacion referente al movimiento 3 12 4.00 Pros ;o y A
de educacién N nuevas alianzas estratégicas
olimpico
. Atencion a solicitudes de N al imi del
7 De normativa 1 oco i i Posible falta de atencién a solicitudes 3 12 | @] 240 P
comunicacién asociado
8 Informativo 2 pCo Pub!icac‘m'n- f" medios de Generacién de informacién no confiable s 2 - 10,00 Seguimiento al cumplin'!ient’o de la Politica de
informacion externos por parte de terceros Comunicacién
9 — 2 pCo Pl{bhcaqbn 'en -medlos de Percep_cmn neg'a}lv_a de- la t:ilfus.on de 5 20 6.67 der & dec Lacion, (‘Segun
informacién internos informacion institucional iasy
i Cancelacié isefio d de expectacion
10 Informativo 2 pco c de ion que impidan el desarrallo a 16 5.33 Sabzedisio.de o TR
de campafias de comunicacion segtin instrucciones de Comité Ejecutivo
Seguimiento y evaluacién del plan - . N "
s t | d G ion para 6 da con las
1 Estratégico 1 DEED deentrenamiento alatietade | 10 en cumplimienta de evaluaciones 5 20 6.67 e :
M " programadas FADN en la realizacion de evaluaciones del modelo
primera linea
Manuales emitidos por comité P;fc’:’:s T:“;::l:ir;“:sm: er;alas::ri:'ctr::”:y Gestion del CON avaladas por las autoridades
12 De normativa 2 DECO organizador de evento del ciclo o wwanp e 1 5 1.25 [ il ionales segin
de la delegacién en el evento del ciclo
olimpico N del evento del ciclo olimpico
olimpico
Eventualidades que no permitan la X N 2 i
Planificacién oportuna de actividades segtin la
13 Operativo 3 DECO Juegos del ciclo olimpico participacién y/o realizacion del / los 3 15 7.50 P “ e
eventualidad presentada
evento(s) del ciclo olimpico
¢ i 5 i6n d tardia de partici por Dar continuidad a la informacién a incluir en la
14 Estratégico 10 DFA = parte del grupo de interes, en los 4 16 4.00 pagina de intranet institucional y bisqueda de
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3

Tipo de

4

4

5

10

11

Objetivo
Programacion de curiot dé Falta de alineacion en la calendarizacién Reuniones multilaterales de coordinacion
15 Estratégico 10 DFA formacion de cursos de formacién a los diferentes 3 12 4.00 institucional en cursos de formacién y capacitacién
grupos de interés a nivel institucional para los diferentes grupos de interés
Anilisis de informacién de rango Incremento en tiempo de respuesta a Solicitud de continuidad de pago de licencia de
16 Operativo 3 DICO potencial deportivo €% | solicitudes de informacion de resultados 4 12 4.00 software o contratacion de técnico para la unidad
P deportivos requeridos por las FADN para dar a if opor
Posible falta de atencién a solicitudes de
pr— icitud - — Itad y
17 De normativa 1 DMP encién a solicitudes de servicios ) comunicacién mternf e Sm‘agAz_n a 16 320 de es :fe de atencion a
de mercadeo por falta de de solicitudes
recursos
. e L .
18 De normativa 1 DMP Uso de marcas olimpica Uso no -l_‘mmado de rr_|arca§ ¥ 5 25 b 12.50 a partes o de
propiedades olimpicas de imagen
Eventualidades que impidan la - - idad del
19 Informativo 1 DMP Proyecto de mercadeo continuidad del proyecto el Museo del 4 20 10.00 4 P
proyecto del museo
Deporte
iz " Seguimiento de comunicacion con programas de
20 Estratégico 26 DPI Captacién de recursos adicionales Msnoricaptacion de 'r!cursos adicionales 2 8 267 Solidaridad Olimpica segiin instrucciones y/o
a lo establecido en el PEJ . o o
resoluciones de Comité Ejecutivo
Atraso en la integracién de informacién
21 Informativo N bRl anmdacm.n ﬁnanu.era de necesaria por parte de '?.s e)ecu!m:es d.el 3 12 3.00 Cuadro de control de lrau'bﬂl«_iad de !lqul.dacmnes
proyectos internacionales proyecto para presentacion de liquidacion de proyectos de Solidaridad Olimpica
ante el ente internacional
" i Atraso en la ejy ion de actividad: N 54
N Implementacion del sistema de " ? na emuc'_ ." actividades para del plan de de gestion
22 Estratégico 14 DPI » . . Ja implementacion de proyectos de 3 12 4.00 .
gestion de innovacion : A de innovacién
innovacion
Falta de conocimiento de puestos
i5n d i ; " 5 £ _ d
23 Estratégico 20 DTH Rotacion d e-personal internos dle la unidad adrnm}stAratwa para 4 16 533 Cierre de brechas d‘e.compe(encias segu.n.llstat?n e
especializado cubrir en caso de ausencia y/o puestos de sucesién por Unidad Administrativa
enfermedad
24 Estratégico 20 DTH Forma'cmn y N N . que jmpidan I.a cor.recta 2 8 L 2.00 Ajustes al Plan de Capacitacién 2023
deficientes o incompletos ejecucion del plan de capacitacién
Desactualizacion de protocolos de P s
. Riesgos laborales por desastres . N P o1 Actualizacion e implementacién del Plan de
25 De normativa 2 DTH prevencidn de riesgos laborales por 2 8 2.67 H N
naturales u otras causas = prevencion de riesgos laborales
traslado de oficinas
Desactuslizadd inf L, Revision periédica - muestral de publicaciones de
2 Estratégico 3 GG informacién publica achy fxlb:l'c:: THOFMASION 3 9 =] 2.25 informacién publica en la web institucional en
v N conjunto con el drea de informatica
Dismil d Elaboracion de flujos de efectivo y priorizacién del
27 Estratégico 0 GG Aporte constitucional e 'Acmdc?s - i 4 20 - 10.00 & % o G VP! Y
parte de Ministerio de Finanzas gasto, segin
z uimiento a la Planififcacién Estratégica de nuevas
28 Estratégico 1 GG Proceso electoral Cambio de autoridades institucionales 3 15 5.00 Seg

autoridades
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3

4

4

6

10

11

N p— z imients i t
29 Estratégico 1 GG Litigios Sentencia desfavorable firme 4 16 533 Cumplimiento s Iegfsl.:;mén»\ngen 8 Y PrOcERos)
administrativos
N = = Incumplimiento a cédigos, politicas y/o Socializacién de politicas y procedimientos internos
—_ Acciones asociadas a corrupcion " 1 L ’ Lkt T
30 Estratégico 1 GG i lineamientos establecidas por parte de 4 12 6.00 aunados a evaluaciones periddicas y revision de
integrantes del movimiento olimpico liquidaciones de programas establecidos
Interrupcié | plan de atencién del Reprogramacion de citas al atleta para seguimiento
31 Estratégico 5 MECA - SEG Salud integral del deportista i _upuon ?" epances mﬂ_o“ e 4 20 | & 5.00 de su salud integral y medicion de cierre de brechas
bienestar integral del deportista " N
de deportistas priorizados
1 Dé nofmativa 1 MECA - SEG Seguro de V|da'y Gastos Médicos | Cambios en la ge_shon de :omra'l.-:_cmn del a 12 6.00 Anélisis de propuestas de cobe‘rt.ura del Seguro de
a partes interesadas Seguro de Vida y Gastos Médicos Vida y Gastos Médicos
Discrepancis knstitucionsl en by Automatizacion de solicitud de insumos para
33 Informativo 1 PLA Gestion por resultados codificacion de insumos por parte de 4 16 8.00 i 2
registro de trazabilidad de las actividades
MINFIN
N - Falta de seguimiento en la A izacion periddica de pi
i tacion i d K A
34 Estratégico 28 PRO oo :;LE:!;:;::M‘S" € implementacion o actualizacién periédica a 12 3.00 en las Unidades Administrativas y evaluaciones
p de procedimientos de la institucién internas programadas
15 Estratégico 1 PRO Medicion de I?diﬁdnres y Registro incorrzfto de resAuItada? por 3 5 L Fs Informes de indicadores y evaluaciones internas
controles internos parte de la unidad administrativa programadas
Paosible incumplimiento de pasos del Base de datos automatizada para manejo de cambios
36 De normativa 1 PRP Cambio de dirigencia en FADN procedimiento administrativo para 4 8 2.00 de dirigentes en FADN para induccion de actos de
jur ién por d imi juramentacién
Actualizacié i & Y i
37 De normativa 2 SEI clualizadbn de rormativa siizacidn de ¢ k08 por a 12 L 4.00 Monitoreo de actualizaciones de ley
aplicable actualizacion de normativa nacional
" Implementacié [ litica d imitas i +
38 De normativa 1 SE! MRementackenien A Roilicae Limitadoespacio .pav.a re.sguardo de a 20 10.00 Gestionar arrendamiento de bodega
archivo documentos institucionales
Herramientas, medios y equipo Atraso en actividades de diferentes
39 tégi 2 SEI g It i uisicion d. ipo Inf ati
Estratégico 2. El Wiforiibtics desactishisds puestos de trabiq.c por equipo 4 12 4.00 Adquisicion de Equipo Informatico
desactualizado
I taci ; liti Inad: ilizacié
a0 De normativa 1 SEl Implementacion enja polftica de adecuada ublizacién de recursos 4 16 | 5] 533 Monitoreo de cumplimiento de Politica
informatica informaticos en la institucion
) . ) Des‘fa‘ce de tiempos Po.r falta de registro Seguimiento al control digital de fechas programadas
41 Informativo 1 SEI Mantenimiento de vehiculos digital del mantenimiento al parque 2 6 2.00 .
N . : de mantenimiento
vehicular institucional
" - 3 o an Even!u‘ih‘dades aue ;mpu?an ¢ controly Analisis de tiempos de entrega de informacion, y
42 Operativo 3 SNLD Anélisis de informacién técnica seguimiento del las acciones tecnico 4 16 4.00

administrativas

ajustes a procedimientos internos
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1 2 3 4 4 5 6 7 9 10 11
‘Objetivo | referencia
iz i i Pasibles errores en el registro de
. dminist d tivos d
43 Informativo 1 SNLD Adwinis rac:::v:":srrela Vo5 %€ | correlativos de convenios establecidos en 2 4 8 2.00 Registro de casos detectados en el afio
el programa de retencién de talento
- . - d
24 De normativa 2 SNLD Normativa |nl'em_n de programas Eventualidades no contempladas en 2 2 s 2,00 Actualizacion oportuna de reglamentos e
técnicos reglamentos de los programas programas tecnicos
Dxﬁdcu‘ltaszaDr': eval:aaon]de;:s;:ll:dos Actualizacion de criterios de evaluacion para
45 Informativo 2 SNLD Actualizacion de modelo ERD . a.s con' a:se ¥ madeods 3 a4 12 3.00 di de Itados y asignacion de pi
evaluacion de rendimiento deportivo y la a FADN
asignacion presupuestaria
a6 Estratégico 25 SORF . . " Sin acceso por fallas en los sistemas : | 3 3 075 Registrade saguimiento de failas del sistenu
Sistemas inaccesibles por fallas presentadas
Reuniones de retroalimentacién con SEl y la
47 De normativa 1 SORF Incumplimiento de tiempas Rechazo o retraso en |a operatoria de 2 3 6 1.20 Direccion de Compras sobre deficiencias detectadas
establecidos o documentacién expedientes de pago en los expedientes
incompleta del expediente
Gestib de bk " £ ihao g <
48 Informativo 1 SORF estw-n M bnelnes ,m“hl!s ? de.t ar{““ de 3 4 12 4.00 Realizacion de inventario institucional
para el personal
imi i6 [ i6 igi ion di d 0s i archivo
2 faEREG 1 SORF |nr.umphrrv'|en!n e:n»lu enlrega' de | Retraso en la obl!n:mP de la informacién i 4 16 200 Digitalizacion de los documentos previo a su
informacién histérica requerida histérica fisico
Rango de Tolerancia
Nombre de Responsable de Integracién  Lic. Juan Francisco Cabrera Meja Nombre de quién aprueba Licda. Piedad Isabel Tértola Varela de1al0 Bésico d |
de 10.012 15 Gestionable Amarillo
Coordit d ion de Ri Direccidn d
Pu Ph dr::dor © Gesuonﬁ e Riesgos / Direccién de Puesto de 15.01 en adelante No Tolerable




